
  

  مجتمع بیمارستانی  شهید دکتر  بهشتی

  8/92/ 1: تهیه تاریخ  P/ HR/01/154 :کد   آزمایشی –تبدیل وضع از پیمانی به رسمی : نام فرآیند
  1/8/94: تاریخ بازنگری  امور اداری رئیس : صاحب فرآیند    امور اداری : دامنه فرآیند

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

          

  

                                                             

                    

کارشناس منابع بررسی پرونده استخدامی کارمند توسط
 بیمارستان به منظور بررسی شرایط احراز لازم  انسانی

بررسی مجدد پرونده پرسنلی کارمند توسط  
کارشناس مربوطه در ستاد دانشگاه و معرفی 

 به هسته گزینش دانشگاه جهت تایید

آیا هسته گزینش با 
وضع کارمند تبدیل 

 موافقت می نماید ؟

اعلام به واحد 
محل خدمت 

 کارمند

 ارسال به واحد محل خدمت به همراه پرونده پرسنلی

 بله

 خیر

آزمایشی توسط کارشناس  –صدور حکم رسمی 
 مربوطه در ستاد  دانشگاه


